Recursos Humanos Dentro Da Empresa DeMillus.

RESUMO

A area de Recursos Humanos dentro de uma empresa € a responsavel pela
Gestdo de Pessoas que tem como funcdo selecionar, organizar e preparar as
pessoas para atingir os objetivos. O papel de um Gestor de RH é trabalhar
juntamente com o administrador avaliando o tipo de lideranca necesséario para
implantacdo no processo administrativo.

A empresa Demillus Regional Goias valoriza o trabalho da gestdo de pessoas
adotando um estilo de lideranga democratico ouvindo sempre as opiniées de seus

funcionarios e de seus clientes.



